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Проектная деятельность как средство профессионального самоопределения школьников





ст. Ленинградская, декабрь, 2019
Как известно, трудовая деятельность человека представляет собой одну из  важных сфер самореализации и самовыражения личности, которая в полной мере обеспечивает полноценное раскрытие потенциальных возможностей и способностей человека.
Но бывает, что выбрав профессию, выучившись и проработав определенное время, человек понимает, что выбор его был сделан не правильно, человек не может или не хочет себя реализовывать в выбранной профессии, она ему становиться не интересной, тяготит его. Бывает ситуация слаживается и так, что и профессия нравиться и намечены пути для карьерного роста, реализации себя, но молодые специалисты в данной отрасли не требуются и молодые люди, даже имеющие хорошее образование оказываются невостребованными, не нужными на рынке труда. Им приходится или переучиваться или же соглашаться на такую работу, где нет квалификационных требований или  не требуется определенных навыков работы, что соответственно сказывается на дальнейшей судьбе молодого человека. И здесь возникает закономерный вопрос, почему так сложилась ситуация, где и почему был просчет при выборе профессии?
          Профессиональное самоопределение старших школьников происходит очень часто  стихийно, без осознанных твердых убеждений в правильности своего выбора профессии. В то же время современному обществу требуется, как правило, деловой, инициативный, предприимчивый, коммуникативный молодой человек, способный реализовать себя как в профессиональной сфере, так  и в коллективных, межличностных отношениях. 
В этой непростой ситуации именно школа должна  помочь молодому человеку, дать конкретные знания и умения  для профессионального самоопределения, так как именно в школьном, подростковом возрасте происходит самоопределение, молодой человек становится сформировавшейся личностью, со своими  потребностями, запросами и желаниями.  Старшеклассникам просто необходима результативная помощь в выборе профессии, в выборе жизненного пути. Обобщая вышесказанное,  можно с уверенностью сделать вывод, что профориентационная работа должна стать неотъемлемой частью работы педагогического коллектива. 
  	Основная задача нашей сегодняшней встречи состоит в том, что бы доказать, что использование метода проектирования в профориентационной работе со старшеклассниками является наиболее эффективным способом решения проблем профориентационного самоопределения старшеклассников. Мы попытаемся доказать, что используя метод проектирования молодой человек с помощью учителя способен сам смоделировать свое будущее и избежать ошибок с реализацией себя после окончания выбранного учебного заведения.
                   Традиционные способы профессиональной ориентации становятся малоэффективными. Результатом процесса профессионального самоопределения старшеклассников должна стать не узконаправленная профессиональная специализация, а готовность самого учащегося к выбору профессии, профессиональному и карьерному росту, а также образованию и постоянному самообразованию в течение всей жизни, способность самостоятельно ставить перед собой цели и задачи, а так же определять этапы их достижения, при этом оптимально используя уже имеющиеся ресурсы. Важнейшей целью социально-педагогической помощи является помощь молодому человеку в правильном построении своей жизни и реализации личных планов.

На данный момент ситуация в школах сложилась так, что по профориентации не ведется системная работа, проводятся лишь элективные курсы, которые по большому счету сводятся к различным тестированиям и коротким рекомендациям, наш профориентационный центр в определенной степени помогает старшеклассникам в самоопределении, но он не может охватить всех учащихся, не решает проблему полностью. 
Противоречие обуславливается тем, что работа по самоопределению и профориентации ведется, но она не заинтересовывает ни учащихся, ни самих учителей. 
    Все традиционные способы становятся малоэффективными.        Необходима сравнительно новая деятельность, способная заинтересовать как самих старшеклассников, так и преподавателей, классных руководителей, педагогов-психологов, ориентированная на положительный результат. 
Такой деятельностью вполне может стать правильно разработанная, правильно организованная, спроецированная проектная деятельность, которая, должна привести к определенно положительным результатам и оказать огромную помощь в становлении профессионального самоопределения старшеклассников. 
Над чем работает сегодня Ленинградский учебный центр расскажет Дейко Лариса Анатольевна.

Доклад Лары
Презентация

Проектная деятельность в процессе профессионального самоопределения  позволяет учащимся познакомиться с интересующей их сферой трудовой деятельности, узнать свои психофизиологические особенности, как бы «примерить на себя»  ту или иную профессию, сформировать творческое (креативное) мышление, так как вся проектно-исследовательская работа направлена на решение творческой задачи или разрешение противоречия.
Определение учащимися личностных профессиональных склонностей начинается уже с выбора темы проекта; выбор делается на основе собственных познавательных возможностей,  личных интересов. Выбранная тема должна соответствовать типу мышления учащегося, его характеру, должно также быть достаточно времени, отводимого на выполнение и оформление работы, должна быть доступной информация и возможность консультаций по возникающим вопросам.
Дети пишут проекты  В ЛУЦ, а за помощью обращаются к школьным педагогам,  консультируются по научным вопросам

Структура учебного проекта состоит из постановки проблемы, которая рассматривается,  определяется подростком под руководством педагога, где фиксируется то, что определил, чего хочет сам подросток по отношению к поставленным перед собой  целям и своей предполагаемой деятельности.  Проект, в рамках которого учащимся отрабатываются все основные технологические  этапы проектирования, и в котором педагог выступает как консультант; поиск необходимого решения; проба, где задачей подростка является проверка себя в реальных условиях, оценка себя в деятельности;  защита проекта, его презентация, где важную роль играет оценка со стороны окружающих не только самого предъявленного проекта, но и той деятельности, проведенной работы, которую осуществлял сам подросток. 

         И на основе результата проектной деятельности подросток уже может осуществлять стратегирование свой дальнейшей карьеры. 
          Основным стержнем активизации профессионального самоопределения старших школьников в проектном подходе являются проектная культура и проектные умения, которые реализуются в проектах. Существует конкретный  перечень умений, овладев которыми подросток будет способен:
· исследовать: анализировать и синтезировать, доказывать и опровергать, сравнивать, обобщать, определять понятия, находить нужную информацию; 
· проектировать: выстраивать свое целеполагание, свой замысел, собственный проект и личную программу действий;
· - разрабатывать личную стратегию: рассматривать, конструировать последствия собственных действий и своего будущего. И при этом проектные умения становятся и средством и целью проектной деятельности.

         Учащиеся учебного центра имеют возможность на практических занятиях преобразовывать различные материалы и создавать конкретный продукт труда. Учащимся предлагается огромный спектр объектов труда, для создания которых необходимы базовые знания науки, знания школьных дисциплин. И, как  средство подготовки школьников к творческой преобразовательной деятельности, учителя используют метод проектов. Введение проектной деятельности  в профессиональное самоопределение способствует установлению доступа к полноценному выбору профессий в соответствии с их интересами, способностями, потребностями и возможностями. В процессе проектной деятельности происходит саморазвитие через  пробы сил в выбранной сфере деятельности. 

В ходе проектной деятельности у обучаемых  происходит интеграция знаний по естественнонаучным, общетехническим и специальным дисциплинам, что приводит к формированию базовых профессиональных компетентностей. Для учителя и ученика важен проект - как продукт труда и проект - как метод познания. 
Учащиеся осваивают приемы деятельности  автослесарей, младшего медицинского персонала, веб-дизайнеров, поваров, официантов, барменов, маникюрш, парикмахеров, визажистов, и др.  
  Необходимо грамотно согласовать содержание проектной работы с интересами школьников, тогда и они будут стремиться к познанию данной профессиональной сферы деятельности. 
Проект «Как научиться экономить» предоставил возможность учащейся (Власова Анастасия) познакомиться поближе с семейной экономикой, разработать рекомендации и правила экономии семейного бюджета.
 Работа «Подросток и социальная среда» (Попова Екатерина) позволила проследить влияние всемирной глобальной компьютерной сети Интернет на мировоззрение и психику подростков, своих одноклассников, раскрыть позитивные и негативные стороны влияния соц.сетей на подрастающее поколение, и разработать памятки поведения в соц.сетях для подростков и памятку для родителей.
Цикл проектов по профессии повар, кондитер «Польза и вред…» направлен на пропаганду здорового питания среди подростков.
Цикл проектов по веб-дизайну «Создание сайта…» способствует  простому и эффективному способу привлечь внимание к каким-либо вопросам, рассказать о своих возможностях  и своем мировоззрении; реализации своего хобби, о котором можно рассказать всему миру. И т.д.
Конечно, приобретенный опыт поможет применить свои знания и умения в  жизни и обучении.  Знания перестают быть просто целью, а становятся средством в подлинном образовании, помогая овладевать культурными образцами мышления. А это в дальнейшем поможет сформировать мыслительную стратегию и в профессиональном самоопределении. 
Профессиональная направленность метода проекта формирует положительное отношение школьников к трудовой деятельности, показывает важность и необходимость их труда для общества, сила и красота труда формирует потребность быть полезным людям. Групповые работы  развивают коммуникативные способности, дают возможность расширить свою самооценку, обеспечивают разнообразие ролевой деятельности в процессе обучения. 
Выполняя проекты, школьники учатся проводить исследования, выбирать рациональное решение, оценивать свои способности, вести диалог, активизировать творческие силы в поиске профессии.  
Выступление Грибовской О.Л.



           
      Проведено анкетирование с целью изучения профессиональных намерений школьников. Результаты
70% респондентов –поступать в колледж
25% - не определились с выбором
13% - выбирают профессии, полученные в ЛУЦ
Что привлекает в будущей профессии – возможность получить престижную работу. Позволить реализовать мои способности. Просто получить хоть какую-то профессию
Требуется ли на рынке труда выбранная профессия? – Да. Будет нужна в скором будущем
Что повлияло на выбор профессии? – Советы родителей и родственники. Встречи с представителями данной профессии.
Нуждаетесь ли вы в получении дополнитедьной информации об интересующей профессии? – Частично
Соответствуют ли ваши способности требованиям выбранной профессии? – Полностью. В какой-то мере.
Хотели бы вы пройти психологическое обследование, чтобы достоверно узнать о своих способностях и возможностях в освоении выбранной профессии? – Однозначно, да
Хотели бы вы получить помощь специалиста по профконсультированию в выборе профессии? – Нет, все вопросы решу самостоятельно.

      3.Анкета «Познай самого себя».
      4. Анкета изучения желаемого социального статуса.
      5.  Тестирование (методика Е. А. Климова «Дифференциально-диагностический опросник», 
      6.«Матрица выбора профессии» Г.В. Резапкина., 
     7. Опросник для определения готовности к выбору профессии  по В.Б. Успенскому. 
Все материалы для проведения анкетирования  и тестирования можно взять с сайта по профориентации подростков Г.В. Резапкиной  metodkabi.net.ru. «Методический кабинет профориентации» или на сайте МАОДОПО ЛУЦ в разделе профориентационный кабинет.
Параллельно с анкетированием учащихся необходимо провести анкетирование родителей старшеклассников.
Разработанные анкеты позволят собрать информацию о профессиональном самоопределении выпускников, определить факторы, влияющие на профессиональное самоопределение, а так же могут послужить основанием для составления (если необходимо) программы социально-педагогической помощи старшеклассника в профессиональном самоопределении. 
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